
（別紙３）

～ 令和　７年　２月　21日

（対象者数） 11 （回答者数） 7

～ 令和　７年　２月　21日

（対象者数） 3 （回答者数） 3

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

職員の手話力向上のため、個々人が自主的に手話講座に通う

だけではなく、毎週１回職員手話講座を開きろう者のユウ

チューブを見ながら手話力向上に努めている。

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
中庭や体育館での活動もでき、近くに公園もあるので、活動

内容の工夫をしていく。

2

3

○事業所名 聴覚障がい児支援　かいじゅうの森くまもと

○保護者評価実施期間
令和　７年　２月　７日

○保護者評価有効回答数

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

利用者が多い日は、狭く感じられる。 借りているスペースであり部屋の拡張は難しい。

聴覚に障がいのある幼児に対し、手話により支援を行ってい

る。

コミュニケーションツールとしてのみではなく、遊びにも手話

を取り入れることで子ども達の手話への親和性を高め、語彙を

増やすよう取り組んでいる。

令和　７年　２月　７日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和　７年　３月　７日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所における自己評価総括表公表


